COOPACEIDAAN, R.L.

Plan de Accion 2008

Objetivos Alcanzados:

# Actualizacion del Diagnostico Financiero y Operativo de la
Organizacion para evaluar el cumplimiento de los planes
estratégicos anteriores.

b

Revision del cumplimiento del Plan de Accién para el periodo
2007 con relacién a la Mision, Vision y Valores e incorporar los
nuevos objetivos estratégicos.

E L

Establecer las metas operacionales y bases presupuestarias para
el Plan de Accién 2008.

Planificacion Estratégica: Proceso de evaluacion sistematica de la
naturaleza de un negocio, definiendo los objetivos identificando metas
y objetivos cuantitativas, desarrollando estrategias para alcanzar
dichos objetivos Yy localizando recursos para llevar a cabo dichas
estrategias.

Es una poderosa herramienta de diagndstico, analisis, reflexién y
toma de decisiones colectivas, en torno al quehacer actual y al camino
gue deben recorrer en el futuro las organizaciones para adecuarse a
los cambios y a las demandas que les impone el entorno y lograr el
maximo de eficiencia y calidad de sus prestaciones.



COOPACEIDAAN, R.L.

Resumen del Plan de Accién-2008

N° Objetivo Meta Foda | Fecha
1 | Aprovechar programas televisivos Contactar medios 02-2 Ene.15
2 | Capacitar nuevos empleados Implantar programa D9-2 Ene.15
3 | Contar con evaluacion de desempefio | Revisar el Manual D7-2 Ene.31
4 | Adecuar estructura administrativa Aprobar nuevo modelo D7-1 Ene.31
5 | Contar con soporte técnico Contratar profesional D4-2 Feb.1
6 | Establecer politicas de edad Definir limites D5-1 Feb.15
7 | Considerar Carrera Administrativa Redisefiar Politica de Crédito 03-1 Feb.15
8 | Ingresar a clave de descuento CSS Completar tramites 04-1 Feb.28
9 | Conformar Comité de Blangueo Crear Comité D14-1 Feb.29
10 | Ingresar sistema ACH Suscribir convenio 05-1 Feb.29
11 | Lograr acercamiento asociados Establecer mecanismos D8-2 Mar.15
12 | Contar con Politicas Rec. Humanos Establecer Politicas D11-1 Mar.15
13 | Aprovechar corriente migratoria 1. Promover servicios 02-1 Mar. 31
2. |dentificar opciones negocios | 02-1 Jul. 31
14 | Disponer programa incentivos Implantar programa D6-1 Mar. 31
15 | Aumentar actividad gerencial Crear Comité Financiero D10-1 Mar. 31
16 | Contar con mejor comunicacion Desarrollar sistema D12-2 Mar.31
17 | Contar con tarjetas déebito/crédito Contratar puntos de venta 09-2 Abr.30
18 | Definir mercado meta Realizar estudio D5-2 May.30
19 | Aprovechar asistencia técnica Suscribir convenio 03-2 Jun.30
20 | Formalizar convenio IPACOOP/UP Suscribir convenio 01-2 Jun.30
21 | Promover Liderazgo Capacitar personal D3-1 Jun.30
22 | Establecer programas publicidad Implantar programa D2-1 Jun.30
23 | Contar con estudio factibilidad Disponer del estudio D3-2 Jul.31
24 | Establecer relacion AMPYME Suscribir convenio 04-2 Ago.16
25 | Disponer de Auditoria de Sistema Tomar decisiones D1-2 Sep.30
26 | Actualizar procesos y procedimientos Implantar manuales D1-1 Ago.31
27 | Elevar conocimientos legales Actualizar directivos D8-1 Ago.31
28 | Adecuar reserva de encaje Aplicar reserva D6-2 Dic.31
29 | Conocer ofertas de inversion Invertir en instrumentos 010-2 Dic.31
30 | Aprovechar admén. IPACOOP Participar en programas 05-2 Deic.31
31 | Capacitar en tecnologia informética Realizar actividades D12-1 Dic.31
32 | Desarrollar capacidad andlisis Capacitar trabajadores D9-1 Dic.31
33 | Formalizar alianzas estratégicas Suscribir convenio 01-1 Dic.31
34 | Disminuir nivel endeudamiento Ejecutar programa D11-2 Dic.31
35 | Minimizar impacto costos Captar ahorros largo plazo D2-2 Dic.31
Recuperar morosidad Dic.31




